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�STATYM� IŠTRAUKOS 
 
 
 

LIETUVOS RESPUBLIKOS GYVENTOJ� PAJAM� MOKES�IO 

�STATYMAS (2002 m. liepos  2 d. Nr. IX-1007) 

 
6 straipsnis. Pajam� mokes�io tarifai 
1. Pajam� mokes�io tarifas yra 15 procent�, jeigu šiame straipsnyje nenustatyta kitaip. 
17 straipsnis. Neapmokestinamosios pajamos 
1. Neapmokestinamosios pajamos yra šios: 
8) išmokos pagal gyvyb�s draudimo sutartis, kuri� terminas ne trumpesnis kaip 10 met� ir kurios sudarytos iki 

2003 m. sausio 1 d., taip pat nutraukus tokias gyvyb�s draudimo sutartis gyventojui mokamos sumos, išskyrus 
nutraukus tokias gyvyb�s draudimo sutartis anks�iau kaip po 10 met� nuo j� sudarymo dienos gr�žinam� �mok� dal�, 
kuriai buvo taikomos fizini� asmen� pajam� mokes�io lengvatos ar kuri buvo atimama iš pajam� šio �statymo nustatyta 
tvarka; išmokos pagal gyvyb�s draudimo sutartis, kuri� terminas trumpesnis kaip 10 met� ir kurios sudarytos iki 2003 
m. sausio 1 d., ir nutraukus tokias gyvyb�s sutartis gyventojui mokamos sumos, išskyrus pasibaigus toki� gyvyb�s 
draudimo sutar�i� terminui gaunam� išmok� dal�, lygi� �mok� daliai, ar nutraukus tokias gyvyb�s draudimo sutartis 
gr�žinam� �mok� dal�, kurioms buvo taikomos fizini� asmen� pajam� mokes�io lengvatos ar kurios buvo atimamos iš 
pajam� šio �statymo nustatyta tvarka; 

9) pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui gauta gyvyb�s draudimo išmoka pagal gyvyb�s draudimo 
sutart�, sudaryt� nuo 2003 m. sausio 1 d. iki 2012 m. gruodžio 31 d., kurioje numatyta, kad draudimo išmoka išmokama 
ne tik �vykus draudžiamajam �vykiui, bet ir pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui, jeigu gyvyb�s draudimo 
sutarties terminas yra ne trumpesnis kaip 5 metai ir išmokos gavimo momentu išmokos gav�jas yra sulauk�s 55 met� 
arba išmokos gavimo momentu išmokos gav�jui yra nustatytas 0–25 procent� ar 30–40 procent� darbingumo lygis, arba 
išmokos gav�jas yra ne�galus vaikas, kuriam nustatytas specialusis nuolatin�s slaugos poreikis, taip pat nutraukus toki� 
sutart� gyventojui mokamos sumos, jeigu sutartis nutraukta ne anks�iau kaip pra�jus 5 metams nuo jos sudarymo dienos 
ir gyventojas yra sulauk�s 55 met� arba išmokos gavimo momentu išmokos gav�jui yra nustatytas 0–25 procent� ar 30–
40 procent� darbingumo lygis, arba išmokos gav�jas yra ne�galus vaikas, kuriam nustatytas specialusis nuolatin�s 
slaugos poreikis; 

91) pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui gauta gyvyb�s draudimo išmoka pagal gyvyb�s draudimo 
sutart�, sudaryt� nuo 2013 m. sausio 1 d., kurioje numatyta, kad draudimo išmoka išmokama ne tik �vykus 
draudžiamajam �vykiui, bet ir pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui, jeigu gyvyb�s draudimo sutarties 
terminas yra ne trumpesnis kaip 5 metai ir išmokos gavimo momentu išmokos gav�jui iki senatv�s pensijos amžiaus, 
nustatyto gyvyb�s draudimo sutarties sudarymo metu galiojusiame Lietuvos Respublikos valstybini� socialinio 
draudimo pensij� �statyme, yra lik� ne daugiau kaip 5 metai, arba išmokos gavimo momentu išmokos gav�jui yra 
nustatytas 0–25 procent� ar 30–40 procent� darbingumo lygis, arba išmokos gav�jas yra ne�galus vaikas, kuriam 
nustatytas specialusis nuolatin�s slaugos poreikis, taip pat nutraukus toki� sutart� gyventojui mokamos sumos, jeigu 
sutartis nutraukta ne anks�iau kaip pra�jus 5 metams nuo jos sudarymo dienos ir gyventojui iki senatv�s pensijos 
amžiaus, nustatyto gyvyb�s draudimo sutarties sudarymo metu galiojusiame Valstybini� socialinio draudimo pensij� 
�statyme, yra lik� ne daugiau kaip 5 metai, arba išmokos gavimo momentu išmokos gav�jui yra nustatytas 0–25 
procent� ar 30–40 procent� darbingumo lygis, arba išmokos gav�jas yra ne�galus vaikas, kuriam nustatytas specialusis 
nuolatin�s slaugos poreikis; 

 10) pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui gauta gyvyb�s draudimo išmoka pagal gyvyb�s 
draudimo sutart�, sudaryt� nuo 2003 m. sausio 1 d., kurioje numatyta, kad draudimo išmoka išmokama ne tik �vykus 
draudžiamajam �vykiui, bet ir pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui, jeigu gyvyb�s draudimo sutarties 
terminas yra ne trumpesnis kaip 10 met� ir išmokos gavimo momentu išmokos gav�jas yra jaunesnis negu 26 met�, taip 
pat nutraukus toki� sutart� mokamos sumos, jeigu sutartis nutraukta ne anks�iau kaip pra�jus 10 met� nuo jos sudarymo 
dienos ir išmokos gav�jas yra jaunesnis negu 26 met�; 

11) pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui gauta gyvyb�s draudimo išmok� dalis, viršijanti gyvyb�s 
draudimo �mokas, sumok�tas pagal gyvyb�s draudimo sutart�, sudaryt� nuo 2003 m. sausio 1 d., kurioje numatyta, kad 
draudimo išmoka išmokama ne tik �vykus draudžiamajam �vykiui, bet ir pasibaigus draudimo sutarties galiojimo 
terminui, jeigu gyvyb�s draudimo sutarties terminas yra ne trumpesnis kaip 10 met�, taip pat nutraukus toki� sutart� 
išmokamos sumos dalis, viršijanti pagal ši� sutart� sumok�tas gyvyb�s draudimo �mokas, jeigu sutartis nutraukta ne 
anks�iau kaip pra�jus 10 met� nuo jos sudarymo dienos; 

12) pasibaigus gyvyb�s draudimo sutarties, sudarytos nuo 2003 m. sausio 1 d., galiojimo terminui gautos 
gyvyb�s draudimo išmokos dalis, lygi pagal ši� sutart� sumok�toms �mokoms, kurias mok�jo gyventojai ir kurios 
nebuvo atimamos iš pajam� šio �statymo nustatyta tvarka, taip pat nutraukus gyvyb�s draudimo sutart�, sudaryt� nuo 
2003 m. sausio 1 d., gr�žinamos �mokos, kurias mok�jo gyventojai ir kurios nebuvo atimamos iš pajam� šio �statymo 
nustatyta tvarka, taip pat iš pensij� fondo, �steigto pagal Papildomo savanoriško pensij� kaupimo �statym� ar Profesini� 
pensij� kaupimo �statym�, ar kit� užsienio valstybi� �statymus, reglamentuojan�ius analogiškas pensij� kaupimo 
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nuostatas, gauta pensij� išmokos dalis, lygi sumok�toms �mokoms, kurias mok�jo gyventojai ir kurios nebuvo atimamos 
iš pajam� šio �statymo nustatyta tvarka, ir gyventojui išstojus iš pensij� fondo ir neper�jus � kit� pensij� fond� 
gr�žinamos sumok�tos pensij� �mokos, kurias mok�jo gyventojai ir kurios nebuvo atimamos iš pajam� šio �statymo 
nustatyta tvarka; 

13) išmokos pagal gyvyb�s draudimo sutartis, mokamos apdraustojo mirties, sveikatos sužalojimo ar ligos 
atveju; 

14) darbuotojo naudai darbdavio mokam� gyvyb�s draudimo �mok� pagal gyvyb�s draudimo sutart�, sudaryt� 
iki 2012 m. gruodžio 31 d., kai draudimo sutarties terminas ne trumpesnis kaip 10 met� arba kai draudimo išmoka 
išmokama apdraustajam sulaukus 55 met�, ir draudimo �mok� už papildom� (savanorišk�) sveikatos draudim�, kai 
draudimo objektas yra apdraustojo sveikatos prieži�ros paslaug� apmok�jimas, ir pensij� �mok� � pensij� s�skait� 
pensij� fonde suma, per mokestin� laikotarp� neviršijanti 25 procent� per mokestin� laikotarp� darbuotojui apskai�iuot� 
su darbo santykiais susijusi� pajam�; 

141) darbuotojo naudai darbdavio mokam� gyvyb�s draudimo �mok� pagal gyvyb�s draudimo sutart�, sudaryt� 
nuo 2013 m. sausio 1 d., kai draudimo sutarties terminas ne trumpesnis kaip 10 met� arba kai draudimo išmoka 
išmokama apdraustajam, kuriam iki senatv�s pensijos amžiaus, nustatyto gyvyb�s draudimo sutarties sudarymo metu 
galiojusiame Valstybini� socialinio draudimo pensij� �statyme, yra lik� ne daugiau kaip 5 metai, ir draudimo �mok� už 
papildom� (savanorišk�) sveikatos draudim�, kai draudimo objektas yra apdraustojo sveikatos prieži�ros paslaug� 
apmok�jimas, ir pensij� �mok� � pensij� s�skait� pensij� fonde suma, per mokestin� laikotarp� neviršijanti 25 procent� 
per mokestin� laikotarp� darbuotojui apskai�iuot� su darbo santykiais susijusi� pajam�; 

15) gyventojo naudai kit� gyventoj� mokamos gyvyb�s draudimo �mokos pagal gyvyb�s draudimo sutartis ir 
pensij� �mokos � pensij� s�skait� pensij� fonde; 

18) iš gyvyb�s draudim� vykdan�ios draudimo �mon�s gauti pensij� anuitetai; 
 
 
21 straipsnis. Iš pajam� atimamos gyventojo patirtos išlaidos 
1. Iš pajam� gali b�ti atimamos šios per mokestin� laikotarp� patirtos nuolatinio Lietuvos gyventojo išlaidos: 
1) savo, sutuoktinio arba savo nepilname�i� vaik� (�vaiki�) bei iki 18 met� ir vyresni� ne�gali�j� vaik� (�vaiki�), 
kuriems nustatytas specialusis nuolatin�s slaugos poreikis (iki 18 met� ir vyresni� vaik� (�vaiki�), kuriems iki 2005 m. 
birželio 30 d. buvo nustatyta visiška negalia), naudai sumok�tos gyvyb�s draudimo �mokos pagal gyvyb�s draudimo 
sutartis, kuriose numatyta, kad draudimo išmoka išmokama ne tik �vykus draudžiamajam �vykiui, bet ir pasibaigus 
draudimo sutarties galiojimo terminui; 
3. Bendra atimam� išlaid�, nurodyt� šio straipsnio 1 dalyje, suma negali viršyti 25 procent� apmokestinam�j� pajam�, 
kurioms taikomas šio �statymo 6 straipsnio 1 dalyje nustatytas pajam� mokes�io tarifas, sumos, apskai�iuotos šio 
�statymo 16 straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka, at�mus 16 straipsnio 1 dalies 1–5 punktuose nurodytas sumas. 
4. Išlaidos atimamos tik iš nuolatinio Lietuvos gyventojo gaut� pajam� apskai�iuojant pajam� mokest� už mokestin� 
laikotarp� pateikiant metin� pajam� mokes�io deklaracij�. 
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23 straipsnis. �statymo taikymas 
7. Išmokoms pagal gyvyb�s draudimo sutartis, kurios sudarytos po 2004 m. balandžio 30 d. iki 2009 m. sausio 1 d. ir 
kuriose nustatyta, kad draudimo išmoka išmokama ne tik �vykus draudžiamajam �vykiui, bet ir pasibaigus draudimo 
sutarties galiojimo terminui, taip pat nutraukus tokias sutartis gyventojui mokamoms sumoms, jeigu pagal tas sutartis 
�mokas mok�jo tik gyventojai ir jos nebuvo atimamos iš pajam� Gyventoj� pajam� mokes�io �statymo nustatyta tvarka, 
taikomos iki šio �statymo �sigaliojimo galiojusios apmokestinimo taisykl�s. 


